
Aviso Pizarrón: Proceso de Selección 

 Ministerio 
Ministerio del Interior y Seguridad Pública 

 Institución / Entidad 

Dirección de Previsión de Carabineros de Chile DIPRECA / Hospital DIPRECA 

 Cargo 
Técnicos en enfermeria Staff de reemplazo 

 Nº de Vacantes 
15 

 Área de Trabajo 

Medicina /Salud 

 Región 
Metropolitana 

 Ciudad 
Santiago 

 Tipo de Vacante 
Honorarios 

  
o Objetivo del Cargo 

  

 Colaborar con la Enfermera y Médicos del Servicio en la atención y ejecución de acciones relacionadas con el 

cuidado de los pacientes del Servicio, de acuerdo a las prioridades y programa establecido.  

 

Algunas Funciones: :  

* Otorgar atención directa de salud al paciente durante su estadía en Pensionado, realizando los controles, 

revisiones y procedimientos que corresponda. 

* Realizar cargo pacientes junto con Enfermera. 

* Preparar, ordenar, mantener, revisar y archivar la documentación relacionada con la ficha del paciente. 

 

  

  

  
  
 
  

  

o  
Requisitos Generales / Específicos 

Cumplir con los requisitos de ingreso para la Administración Pública 
 
  
 

Perfil del Cargo 

  
o Formación Educacional 

Título Técnico Enfermería (mínimo 1600 horas), obtenido en una institución del Estado o reconocida por éste.   
 
  
 

  

o Experiencia sector público / sector privado 

Minimo un año de experiencia 
 
  
 

Mecanismo de Postulación 

 Enviar curriculum vitae a: seleccion@hospitaldipreca.cl, indicando: 
1.- Asunto: Tens Staff Honorarios 

2.- Pretensiones de renta 



 

Calendarización del Proceso  

  

Fase Fechas 

Postulación 

Difusión y Plazo de Postulación 08/01/2016-18/01/2016 

Selección 

Proceso de Evaluación y Selección del Postulante 19/01/2016-22/01/2016 

Finalización 

Finalización del Proceso 25/01/2016-29/01/2016 

  
El plazo para recibir postulaciones es hasta las 17:00 horas del 18/01/2016. 
 
  
 

 Correo de Consultas 

seleccion@hospitaldipreca.cl 

 


